2018年后勤服务集团春季招聘岗位及要求
	序号
	岗位

名称
	数量
	专业方向
	具体要求
	薪资
	联系电话

	1
	主办会计
	1
	财务、会计等专业
	1.具有3年以上财务工作经验，具有初级及以上会计职称，年龄一般要求在40周岁以下；2.精通账务处理，熟悉会计法规及国家税收相关法律法规和政策，熟悉商贸企业财务核算者优先。
	试用期3000-5000元/月

转正后8-10万/年
	28865727

	2
	酒店管理经理人
	1
	酒店管理
	1.大专及以上学历，年龄要求在40周岁以下；2.具有3年以上星级酒店部门经理工作经验，具有较强的沟通影响能力和团队建设能力。
	试用期3000-5000元/月

转正后8-15万/年
	28865727

	3
	厨师长
	1
	烹饪技术等专业
	1.高中及以上学历，具有烹饪技师技工等级，年龄一般要求在40周岁以下；2.具有3年以上省内餐饮企业后厨管理工作经验，有良好的菜肴研发能力及菜点出品质量的把控能力。
	试用期3000-5000元/月

转正后7-12万/年
	28865727

	4
	收费管理员
	2
	/
	1大专及以上学历，35周岁以下，有相关工作经验者优先；2.身体健康，形象良好，工作认真负责，适应弹性工作时间和校区安排。
	年薪5万+
	28865727

	5
	厨师
	5
	/
	1.男性，年龄25-40岁，初中以上学历；2.从事厨师工作一年以上，大锅菜或精品小炒皆可。
	年薪5万+
	28865918

	6
	面点师
	5
	/
	1.男女不限，年龄在40周岁以下，初中以上学历；2.从事面点制作一年以上。
	年薪5万+
	28865918

	7
	公寓生活老师
	2
	/
	1.大专及以上学历，计算机相关专业、汉语言相关专业优先；2.熟悉高校学生心理情况，具有良好的沟通能力和服务意识。
	年薪5万+
	28862086

	8
	维修工
	13
	/
	50岁以下，具有相关上岗证，服从领导分配，有奉献精神
	年薪5万+
	28865101

	9
	音控员
	2
	/
	35岁以下，高中以上学历，身体健康，动手能力强，懂音响设备操作者优先
	年薪5万+
	28865101

	10
	绿化员
	1
	/
	45周岁以下，身体健康，能吃苦耐劳，有责任心；有奉献精神；
	年薪5万+
	28865101


